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ADDENDA AL CONVENI DE COL.LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL 
DE L’ALT PENEDÈS I L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA I ELS MONJOS, 
PER PORTAR A TERME EL PROGRAMA  TREBALL I FORMACIÓ, EN EL MARC 
DE LA RESOLUCIÓ  TSF/2265/2018, D'1 D'OCTUBRE 
 
                                                       REUNITS 
 
D’una banda, el President, l’Il·lm. Sr. Xavier Lluch i Llopart, el qual actua en nom i 
representació del CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDÈS, en ús de les 
facultats de representació concedides per l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 
4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal 
de Catalunya. 
 
D’altra banda, l’alcaldessa, l’Il·lma. Sra. Imma Ferret Raventós, el qual actua en nom i 
representació de L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA I ELS MONJOS (Alt 
Penedès) en ús de les facultats de representació conferides per l’article 53 del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya.  
 
I el senyor Xavier Rodado Honorato, secretari del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, i 
la senyora Alba Estévez López, secretària de l’Ajuntament de Santa Margarida i els 
Monjos, per tal de donar fe de la signatura del present conveni, en l’exercici de la 
funció prevista a l’article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 
del règim local, i en consonància a l’article 3 del Real Decret 128/2018, de 16 de març, 
pel qual es regula el règim jurídic dels funcionaris de l’Administració Local amb 
habilitació de caràcter nacional. 
 
Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el present conveni de 
col·laboració i 
  

MANIFESTEN 
 
La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 20 de 
desembre de 2018, va aprovar acceptar la subvenció de 465.941,76€ al Servei Públic 
d’Ocupació de Catalunya pel desenvolupament del projecte Suport municipis, inclòs 
en el programa Treball i Formació, en el marc de la resolució TSF/2265/2018, d’1 
d’octubre. 
 
En la mateixa Junta es va aprovar el conveni marc de col·laboració entre el Consell 
Comarcal i els ajuntaments interessats a participar en el desenvolupament del projecte 
Suport municipis, inclòs en el programa Treball i Formació, TSF/2265/2018, d’1 
d’octubre, entre els quals, hi figurava l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos 
amb el detall següent: 
 
Ajuntaments  Peons de Brigada  Administratius 
Santa Margarida i els Monjos 1 1 
 
L’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, un cop rebut el conveni, ha sol·licitat 
que es precisin les obligacions de caire econòmic que contrau l’entitat municipal i el 
tipus de pròrroga que es preveu en el seu pacte dotzè. 
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La Junta de Govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió de 24 de gener 
de 2019, va aprovar addenda al conveni de col·laboració entre el Consell Comarcal de 
l’Alt Penedès i l’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, per portar a terme el 
programa  treball i formació, en el marc de la resolució  TSF/2265/2018, d'1 d'octubre. 
 
Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a l’eficàcia d’aquest Conveni 
que subscriuen amb els següents, 
 

PACTES 
 
Primer- Les obligacions econòmiques de l’Ajuntament de Santa Margarida i els 
Monjos, derivades de la contractació d’un operari de brigada i una administrativa en el 
si del Programa que motiva aquest conveni són les següents –xifres aproximades 
doncs la seva concreció exacta només se sabrà al final de la vigència dels contractes 
laborals que són el seu objecte-: 

 
a) Peó brigada, pels conceptes compensació per despeses de dietes i 

desplaçaments dels treballadors, compensació per despeses d’indemnització de 
fi de contracte, formació en riscos laborals,  assegurança d’accidents i 
responsabilitat civil i avançament import nòmines i quotes patronals seguretat 
social: 9.879,33€ més 66 € de revisió mèdica. 

b) Administrativa, pels conceptes compensació per despeses de dietes i 
desplaçaments dels treballadors, compensació per despeses d’indemnització de 
fi de contracte, formació en riscos laborals,  assegurança d’accidents i 
responsabilitat civil i avançament import nòmines i quotes patronals seguretat 
social:  18.960,56€ més 66 € de revisió mèdica. 

 
Segon- La vigència d’aquest conveni es fixa d’acord amb el temps de durada de l’obra 
o servei a realitzar o prestar, acordant-se una pròrroga de màxim sis mesos prevista 
per al període de tancament del projecte subvencionat pel Servei d’Ocupació de 
Catalunya. 
  
I en prova de conformitat, les parts signen el present document electrònic a un sol 
efecte. 
 
 
 
 
Xavier Lluch i Llopart 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès 

Imma Ferret Raventós 
Ajuntament de Santa Margarida i els 
Monjos 

 
 
 
 
Xavier Rodado Honorato     Alba Estévez López 
Secretari CCAP      Secretària Ajuntament 
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