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CONVENI DE COL.LABORACIÓ ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE L’ALT 
PENEDÈS I L’AJUNTAMENT DE GELIDA PER A LA DINAMITZACIÓ I PROMOCIÓ 
ECONÒMICA I EL FOMENT DE L’OCUPACIÓ PER A L’ANY 2020 
 
 
 

REUNITS 
 
 
D’una banda, el President, l’Il·lm. Sr. Xavier Lluch i Llopart, el qual actua en nom i 
representació del CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDÈS (en endavant Consell 
Comarcal), en ús de les facultats de representació concedides per l’article 13 del 
Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
de l’Organització Comarcal de Catalunya, i les expressament facultades per la Junta 
de Govern en sessió de 19 de desembre de 2019. 
 
D’altra banda, l’alcaldessa, l’Il·lma. Sra. Lluïsa Llop Fernández, la qual actua en nom i 
representació de L’AJUNTAMENT DE GELIDA (Alt Penedès) (en endavant 
ajuntament), en ús de les facultats de representació conferides per l’article 53 del 
Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 
  
I, el senyor Xavier Rodado Honorato, secretari del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, i 
la senyora M. José Gracia Becerril, secretària de l’Ajuntament, per tal de donar fe de la 
signatura del present conveni, en l’exercici de la funció prevista a l’article 92 bis de la 
Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, i en consonància a 
l’article 3 del Real Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic 
dels funcionaris de l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 
 
 
Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el present conveni de 
col·laboració i 
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MANIFESTEN 
 
I- Que el Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós 

de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya prescriu que la comarca 
exerceix les competències que li atribueix el Parlament, les que li deleguin o li 
encarreguin de gestionar l’Administració de la Generalitat, la diputació 
corresponent, els municipis, les mancomunitats, les comunitats de municipis i les 
organitzacions associatives d’en locals regulades pels títols X i XI del Decret 
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal 
i de règim local de Catalunya. 

 
II- Que correspon a la comarca exercir les competències que li atribueix la Llei  en 

matèria de cooperació, assessorament i coordinació dels ajuntaments, d’acord 
amb el que estableix l’article 28 del Decret 4/2003, de 4 de novembre. 

 
III- Que el Consell Comarcal va posar en funcionament el mes d’abril de l’any 2004 el 

Servei de Desenvolupament i Ocupació que actua en concertació amb els 
municipis i els agents territorials a partir de la cooperació i la col·laboració mútua.  
 

IV- Que l’Estratègia Europea d’Ocupació i les  directrius i recomanacions del Consell 
de la Unió Europea tenen com a finalitat, entre d’altres, assolir la plena ocupació. 
Igualment, recomana potenciar l’esperit emprenedor per crear més i millors llocs 
de treball, tot afavorint l’entorn econòmic, jurídic, social favorable a l’esperit 
empresarial fomentant la capacitat d’adaptació de les empreses i els seus 
treballadors i reforçar les polítiques d’igualtat d’oportunitats entre els homes i les 
dones.  

 
V- Que en el marc d’aquestes recomanacions, les entitats locals pretenen incentivar 

projectes que integrin mesures de dinamització econòmica  en vistes a  la creació 
de llocs de treball i, en aquest sentit, el territori és un element de referència per al 
seu desenvolupament. 

 
VI- Que el Consell Comarcal pot endegar i complementar els serveis i les accions dels 

ajuntaments de la comarca mitjançant,  programes i/o projectes i estudis en la línia 
de les diverses convocatòries anuals. Igualment, pot actuar en un àmbit de 
concertació i participació dels principals agents del territori a nivell global en 
matèria de desenvolupament i ocupació, amb la funció d’una banda, de donar 
suport als municipis mitjans i petits i, de l’altra, promoure accions d’interès 
comarcal relacionades amb l’activitat econòmica de l’Alt Penedès d’índole 
vitivinícola, industrial i comercial entre d’altres.  

 
VII- Que el Consell Comarcal i l’Ajuntament volen fomentar l’ocupació en el sector de 

joves entre 16 i 29 anys i els col·lectius en risc d’exclusió. Igualment, incidir en el 
desenvolupament d’aquelles activitats que ajudin a incrementar, el foment de la 
emprenedoria. 

 
VIII-  Que segons l’article 25.1 apartat c) del Decret 4/2003, de 4 de novembre, les 

delegacions o els encàrrecs de gestió han d’anar acompanyats de la transferència 
dels recursos necessaris per a exercir-los. 

 



G7013-000179/2019 

 
 
 
 

 

IX- Que el Consell Comarcal i l’Ajuntament articulen les seves relacions mútues sobre 
la base de les tècniques de cooperació i col·laboració amb projectes comuns de 
llur interès segons assenyala l’article 36.1 del Decret 4/2003, de 4 de novembre. 

 
En conseqüència, acorden subscriure aquest conveni, que es regeix pels següents 
 
 

PACTES 
 
Primer- El Consell Comarcal farà la prestació tècnica per incidir en reforçar 
l’assessorament, la informació i la orientació dels joves entre 16 i 29 anys i 
col·laborarà en matèria d’ocupació i promoció econòmica amb una presència tècnica 
presencial setmanal (2 dies) per fer suport als serveis municipals (excepte el període 
de vacances i  festius). 
 
Segon- Que el Consell Comarcal adaptarà les seves actuacions tècniques a la realitat 
social i econòmica de l’entorn municipal fomentant el desenvolupament d’ activitats 
d’acord i conjuntament amb els serveis de la corporació. 
 
Tercer- L’Ajuntament facilitarà la infraestructura i el suport informàtic necessari per al 
desenvolupament de la tasca dels tècnics que es desplacin al municipi. Igualment, 
difondre la informació necessària per a donar a conèixer aquest servei a la ciutadania i 
a les empreses i, col·laborarà en  integrar el treball tècnic amb la gestió del municipi. 
 
Quart- L’Ajuntament designarà una persona de referència del municipi en vistes a la 
coordinació i seguiment dels projectes i serveis que es prestin. 
 
Cinquè- L’Ajuntament tindrà l’obligació i la responsabilitat pel manteniment de les 
normes de seguretat i salut laboral del personal que es desplaci al municipi per la 
prestació del servei. 
 
Sisè- Aquest conveni es dotarà amb recursos dels pressupostos d’ambdues 
administracions, sense perjudici de les actuacions finançades per altres 
administracions i/o amb la col·laboració de la iniciativa social.  
L’aportació econòmica del servei per part de l’ajuntament és de 19.327 € per a l’any 
2020. 
 
Setè- L’Ajuntament farà constar quan sigui necessari la col·laboració del Consell 
Comarcal, la Generalitat de Catalunya, la Diputació de Barcelona o d’altres entitats i /o 
organismes en totes les publicacions i altres actuacions que tinguin relació amb el 
projectes que es despleguin en el municipi. 
 
Vuitè- Les parts signants són conscients de la importància que tenen les activitats 
esmentades en vistes a  incidir en la dinamització socioeconòmica del territori. 
 
Novè- El present conveni tindrà efectes des de l’1 de gener i fins el 31 de desembre 
de 2020.  
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De la mateixa manera, qualsevol de les parts de forma unilateral podrà denunciar 
l’acord amb una notificació fefaent a l’altra part amb un previ avís d’un mes 
d’anticipació a la seva efectivitat, si es considera que no es compleixen 
satisfactòriament els objectius i finalitats acordades, però sens perjudici de complir les 
obligacions contretes en data anterior a la denúncia. 
 
Desè- Són causes de resolució del present conveni:  

• La finalització del termini de vigència 
• La denúncia  
• El mutu acord de les parts 
• L’incompliment dels acords 

 
Onzè- Les parts signants estan obligades al compliment del Reglament (UE) 
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE 
(Reglament general de protecció de dades - RGPD) així com també al de la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecció de Dades Personals y garantía dels 
drets digitals. 
  
Així mateix, es comprometen a no aplicar ni utilitzar les esmentades dades personals 
per a una finalitat diferent que no sigui la prestació del servei objecte del  conveni i  a  
establir  les  mesures de  seguretat de  naturalesa tècnica  i organitzativa necessàries 
per garantir la seguretat de les dades personals i evitar la seva alteració, tractament o 
accés no autoritzat. 
 
Dotzè.- De conformitat amb el que estableix l'article 8 b) i f) de la Llei 19/2013, de 9 de 
desembre de transparència, accés a la informació pública i bon govern (BOE núm. 295 
de 10.12.2013) i l’article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern (DOGC núm. 6780 de 31.12.2014), el 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en relació amb aquest conveni, farà pública la 
informació relativa a les parts signants, l’objecte, la vigència, les obligacions que hi 
assumeixen, incloent-hi les econòmiques, i qualsevol modificació que es realitzi. 
 
Tretzè.- Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i compliment del 
conveni seran resoltes per acord de les parts i a falta d’aquest es podran sotmetre a 
la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
 
I en prova de conformitat, les parts signen el present document electrònic a un sol 
efecte.  
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