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CON§€LMARCAL
ALT PENEDES

CONVENI DE COL'-LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE

L’ALT PENEDES 1 L’AJUNTAMENT DE/D’ MEDIONA PER PORTAR A

TERME ACTUACIONS DE FOMENT DE L’OCUPACIO, MITJANGANT

PROGRAMES DE TREBALL | FORMACIO ADRECAT A PERSONES EN

SITUACIO D’ATUR PERCEPTORES DE LA RENDA MiNIMA D’INSERCIO,
------ ~SEGONS ORDRE EMO/174/2014, DE 5 DE JUNY, | S’OBRE LA
CONVOCATORIA PER A L’ANY 2014

filafranca del Penedés, 19 de/d’ juny 2014

REUNITS

Wna banda, el President, senyor Francesc Olivella i Pastallg, el qual actua en

h i representacié del CONSELL COMARCAL DE L’ALT PENEDES, en Gs

g€ les facultats de representacié concedides per larticle 13 de! Decret
legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei

+-de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya, i les expressament facultades per la
' Junta de Govern en sessi6 de 5 de juny de 2014,

De l'altra, I'Alcalde/essa, senyor/a Servand Casas Mateo, elfla qual actua en
nom i representacio de ’AJUNTAMENT DE/ D' Mediona (Alt Penedés), en (s
- de les facultats de representacié concedides per larticle 53 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el present conveni de
col-laboracio, i

MANIFESTEN

l. Que el Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text
refés de fa Llei de I'Organitzaci® Comarcal de Catalunya prescriu que la
comarca exerceix les competéncies que li atribueix el Parlament, les que |i
deleguin o li encarreguin de gestionar Administracié de la Generalitat, la
diputacié corresponent, els municipis, les mancomunitats, les comunitats de
municipis i les organitzacions associatives d'ens locals regulades pels titols X i
XI del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de
¢~ la Llel municipal | de régim local de Catalunya.
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H. Que correspon a la comarca exercir les competéncies que li atribueix la Llei
en materia de cooperacio, assessorament i coordinacid dels ajuntaments,
d’acord amb el que estableix Farticle 28 del Decret 4/2003, de 4 de novembre.

lll. Que I'Estratégia Europea d'Ocupaci6 i les directrius i recomanacions del

Consell de la Uni¢ Europea tenen com a finalitat, entre d’altres, assolir la plena

I -..-QCUpacio, la millora de la qualitat i la productivitat dels llocs de treball, i el reforg
de Ia cohesid i la inclusio social.

- Que el Servei d'Ocupacié de Catalunya mitjangant 'Ordre EMO/174/2014,
b de juny, atorga subvencions per a la realitzacid del Programa de treball i
formacié, adrecat a persones en situacié d'atur beneficiaries de la Renda
glma d'insercid (RMI), per afavorir-ne la insercié laboral i millorar la seva

pabilitat.

Que les actuacions aprovades en el marc de I'Ordre EMO/174/2014, seran
{financades a través del Servei d’Ocupacié de Catalunya.

. Que els ajuntaments dels municipis amb persones en situacid d'atur
- rceptores de la renda minima d'insercié6 (RMI) poden participar a través del
Gonsell Comarcal amb acord del Ple de FAjuntament sol-licitant el projecte.

|| VIL. Que segons l'article 25.1 apartat c) del Decret 4/2003, de 4 de novembre,
\| les delegacions o els encarrecs de gesti6 han d’anar acompanyats de la
| transferéncia dels recursos necessaris per a exercir-los.

" VII. Que aquest conveni es dotara amb recursos dels pressupostos d'ambdues
administracions, sense perjudici de les actuacions finangades per altres
administracions ifo amb la col-laboracié de la iniciativa social.

IX. Que la Junta de Govern de 5 de juny de 2014 ha aprovat el conveni marc
de col-laboraci6 entre el Consell Comarcal de I'Alt Penedés i els ajuntaments
interessats per portar a terme actuacions de foment de 'ocupacié, mitjangant
programes de treball i formacié adregat a persones aturades perceptores de Ia
renda minima d’insercié per aquest any 2014,

X. Que el Consell Comarcal i I'Ajuntament de/d’ Mediona articulen les seves
rrelacions mutues sobre la base de les técniques de cooperacié i col-laboracié
amb projectes comuns de liur interés segons assenyala Iarticle 36.1 del Decret
4/2003, de 4 de novembre.

En conseqliéncia | de conformitat amb I'exposat, les parts creuen convenient
ormalitzar aquest conveni amb subjeccié als seglients:
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PACTES

Primer.- Objecte
Es objecte d’aquest conveni establir les condicions de col-laboracié entre el

Consell Comarcal de F'Alt Penedés i 'Ajuntament d’/ de Mediona (en endavant

IAjuntament), per a prestar, per part d’aquest Consell Comarcal, el suport,
w1 Tassigténcia i la cooperacié necessaries per a la realitzacié del Programa de
'*{f_g_}ebal [ formacio, adrecat a persones en situacié d’atur beneficiaries de la
Renda minima d'insercio, en el marc de 'Ordre EMO/174/2014, de 5 de juny.

+1&ISegon.- Finalitat

N E;fom ntenir una politica activa d’ocupacié per reduir el nombre de persones en
\§IlUaGio d’atur a Catalunya, perqué persisteixin els elements que van donar lloc
g.passat a la posada en marxa per part del Departament d’Empresa i
Adcupacié, mitjangant el Servei d'Ocupacié de Catalunya, d’'un programa
“especific de treball i formacié per a aquest col-lectiu amb I'objectiu d'afavorir
-Aiha insercié socio-laboral i evitar que aquestes situacions esdevinguin
marginals i endémiques, i intervenir per tal de millorar les seves condicions

[ personals, socials, familiars i d’ocupabilitat.

Tercer.- Persones destinataries del programa

Segon s'estableix en la Base 5 de I'Ordre EMO/174/2014, de 5 de juny, son
destinataries d'aquest Programa de treball i formacié, les persones
beneficiaries de la Renda minima d'insercié amb experiéncia laboral anterior.

Tindran caracter preferent les persones beneficiaries de la Renda minima
d’insercié que reuneixin alguna d’aquestes caracteristiques:

- EI menor temps que resti per a esgotar el periode maxim de cobrament de Ia
renda minima d’insercio.

- Tenir carregues familiars.

- Edat entre 40 i 55 anys.

- Families monoparentals.

Nomes es podra formalitzar un contracte de treball per unitat familiar.

Les persones contractades en el marc d’aquest programa han d’estar inscrites
en foficina de treball com a demandants d’ocupacié no ocupades i han de
> complir tots els requisits legals per poder formalitzar un contracte de treball en

el moment de la seva signatura,

T e i_é participacié en aquest programa implica la incompatibilitat de les persones
© " “destinataries de participar en qualsevol altra politica activa d'ocupaci6
subvencionada pel Servei do'Ocupacidé de Catalunya durant la seva

(/ d'Hermenegild Clascar, 1-3 + 08720 Vilafranca del Penedés « Tel. 93 8900000 « Fax 9389069 89
ccapenedes@ccapenedes.cat « www.ccapenedes.cal « NIF: P-5800013-D



conseummag:m
ALT PENEDES

permanéncia. Tres abséncies injustificades d’'una persona participant, en el
periode d’'un mes, o la falta total d’aprofitament és motiu d'exclusié del

prodrama.

Quart.- Actuacions i despeses subvencionables

- Accions d’experiéncia laboral

Aquestes accions s’adrecen a facilitar la practica laboral de les persones
destinataries mitjangcant el desenvolupament de treballs de caracter public i

interes social.
-Els..projectes comporten la contractacioé laboral per part de 'entitat sol-licitant

~"|es accions formatives transversals es composen obligatdriament de dos dels
COMPgEUs que consten a 'annex 7 de I'esmentada Ordre, amb el contingut i fa
£ e dgrgda que s'estableixen a Pannex esmentat.

s S'estableix una durada minima de 20 hores i maxima de 30 per al total de
| \ Paccié formativa. Les accions formatives es desenvoluparan dins de la jornada

poral del contracte de treball.
8s accions formatives poden ser executades directament per ['entitat

neficiaria o per una entitat subcontractada.

h' -

» nqué.- Compromisos de les parts

Conseli Comarcal de I'Alt Penedés

1. El Consell Comarcal, com a entitat sol-licitant, i d’acord amb la resolucié
i d'atorgament del Servei d’'Ocupaci¢ de Catalunya segons la sol-licitud del
projecte “RMI Suport a Municipis 14", contractara laboralment les persones
participants per a desenvolupar treballs d’'interés public i caracter social en
el marc de I'Ordre EMO/174/2014, sempre que l'ajuntament hagi presentat
el projecte aprovat pel seu organ de govern.

Els contractes de treball tindran una durada de sis mesos i una jornada
laboral del 100% de la jornada laboral d'aplicacié. L’horari de treball
coincidira amb el de 'area o servei on el treballador presti els seus serveis.
La contractacié laboral dels participants sera per a desenvolupar treballs
directament relacionats amb linterés social que persegueixi el projecte
sol-licitat, d’acord amb el contingut de la memoria.

18, El Consell Comarcal portard a terme la seleccié del personal mitjangant
a4 oferta de treball a 'Oficina de Trebali del Servei d’Ocupacié de Catalunya a

Vilafranca del Penedés.
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4. El Consell Comarcal, durant el desenvolupament de la contractacio laboral,
incorporara el personal técnic ifo de suport propi necessari per tal
d'assegurar el correcte desenvolupament dels treballs i el compliment de la
normativa de riscos laborals d’aplicacio.

5. El Consell Comarcal desenvolupara el programa formatiu adrecat a
potenciar les competéncies transversals amb [Iobjectiu de millorar
l,’.omjabilitat de les persones que participen en el programa.

onsell Comarcal de [I'Alt Penedés contractara una asseguranca
% %ac dents_, i responsabl:litat civil per a les persones participant_s} en aguest
& |gyPrograma i que abastara tot el periode d’execucié de la formacié, a més de

- les ingidéncies in itinere.

S} W@ Toncessié de la subvenci6 i justificara davant 'drgan concedent del

wwervei d'Ocupacié de Catalunya el compliment dels requisits i les
~ pondicions que determinen la concessié o el gaudiment de la subvencio. El
onsell Comarcal complira amb les obligacions estipulades en les Bases
reguladores per a la concessio de subvencions per a la realitzacié del
Programa de treball i formaci6, adregat a persones en situacié d'atur
beneficiaries de la Renda minima d'inserci6, per afavorir-ne la insercié
laboral i millorar la seva ocupabilitat, aprovades per I'Ordre EMO /174/2014,

de § de juny.

Aiuntament

1. L'Ajuntament participara econdmicament a sufragar el 30% del cost total
que li suposi al Consell Comarcal contractar el personal técnic ifo de
suport propi necessari per la coordinacié del projecte. La distribucio
entre els ajuntaments participants sera en ia proporcié que es determini,
segons el nombre d'ajuntaments que hi col-laborin.

L'Ajuntament al finalitzar el projecte, fara entrega d'una memoria
descriptiva de l'obra ifo servei. Es fara carrec de limport de
lasseguranga d'accidents i responsabilitat civil i del material necessari
per portar a terme lobra ifo servei, la indumentaria i proteccions
individuals del/s trebaliador/s.

. L'Ajuntament se sotmetrd a les actuacions de control que el Servei
. d'Ocupacié de Catalunya consideri necessaries, a ies de control
.~ efectuades pels organismes competents de Fadministracio autonomica,
" lestatal i la comunitaria i a les verificacions sobre el terreny per tal de
comprovar ['efectiva realitzacié de I'activitat subvencionada.
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4. L’Ajuntament informara el Consell Comarcal de totes les incidencies
relatives a les actuacions subvencionades.

5. L’Ajuntament tindra 'obligaci6 i la responsabilitat del compliment de les
normes de seguretat i salut laboral al liarg de tot el projecte.

. L’Ajuntament compensara al Consell Comarcal les despeses de dietes i
“desplacament dels seus treballadors assignats al Programa, per tal
d assistir a les accions formatives obligatories ifo gestions relacionades
.amb el seu treball i, abonara el quilometratge del personal de gestio,
siquah, per motius justificats, s’hagin de desplagar amb el vehicle propi.

CO”\QL (\}wfﬁj ntament compensara al Consell Comarcal les despeses derivades

}g es indemnitzacions de fi de contracte dels freballadors que tingui
— i‘ﬁma signat, aixi com les despeses de formacio en riscos laborals ifo revisid
\, meédica inicial i Fasseguranga d'accidents i responsabilitat civil per a les
\ | persones participants en aquest Programa i que abastara tot el periode
\) d'execucié de la formaci6, a més de les incidéncies in itinere.

. \W’Ajuntament haura d’avancgar al Consell Comarcal, amb P'antelacié
suficient, I'import corresponent de les nomines i de la quota
‘patronal de la seguretat social dels treballadors, si el Servei
d’Ocupacié de Catalunya no ha abonat préviament aquest import. Si
aquesta incidéncia es produeix, en el moment en que el Consell
Comarcal rebi 'import de la subvencié del Programa, compensara a
FAjuntament per Fimport avancgat.

9. L’Ajuntament es fara carrec de totes les despeses no subvencionables
del programa, o que a conseqiéncia de verificacions administratives,
fins i tot, posteriors a la finalitzacié del Programa, hagin estat revocades i
aquesta revocacié no hagi set responsabilitat directa del Consell

Comarcal.

10.L’Ajuntament fara constar la col-laboracié del Consell Comarcal, del
Servei d'Ocupacié de Catalunya, del Ministeri d'Ocupacié i Seguretat
Social i del Fons Social Europeu en totes les publicacions i altres
actuacions que tinguin relacio amb el projecte.

Sisé.- Proteccio de dades

-.;Les parts signants estan obligades al compliment del que estableix la Llei
;'fOrganlca 156/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter

Personal (arts. 11.5 i 21), i en aquest sentit, es podran tractar les dades

personals facilitades per a la realitzacio de les activitats objecte del present
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conveni en els termes que en ell s’estabieixen i d'acord amb les instruccions
facilitades pels responsables del seu seguiment.

Tambe es comprometen a no aplicar ni utilitzar les esmentades dades
personals per a una finalitat diferent que no sigui la prestaci6 del servei objecte
del conveni i a establir les mesures de seguretat de naturalesa técnica i
organitzativa necessaries per garantir la seguretat de les dades personals i
evitar fa seva alteracio, tractament o accés no autoritzat d’acord amb el que
estableix el Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s'aprova el
Reglament de Mesures de Seguretat de Fitxers que contenen dades personals,
en el nivell que i correspongui.

Sete.- Vigéncia

La durada d’aquest conveni es fixa pel temps que duri 'obra o servei d'acord
amb la memoria presentada, si bé s'acorda la prorroga tacita pel periode de
tancament del projecte segons subvencié del Servei d’Ocupacié de Catalunya
(com a maxim sis mesos) ilevat de dentncia fefaent d’alguna de les parts amb
un mes d’'antelacié de la data d’efectes.

Vuite.- Resolucié

So6n causes de resolucio del present conveni:

La realitzacit del seu objecte.

La finalitzacié del termini de vigéncia.

La denuncia

L'incompliment de les obligacions que se’n deriven.
L’avinenga de les parts signataries.

e & & e »

Nové.- Naturalesa i Jurisdiccié
Aquest conveni té naturalesa administrativa, i en cas de divergéncies entre les
parts, no solventables de mutu acord es sotmetran a la jurisdiccié contenciosa

administrativa.

| perque aixi consti i en prova de conformitat, es signa aquest document per
duplicat exemplai-ia un gol efecte, al lloc i data indicats 2 alament.

Sepfand Casas Méftgao\f\‘-'r
Alcalde de I’Ajuntam‘é"q ,
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