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ACTA 2ª SESSIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
PROCÉS SELECTIU PEL SISTEMA DE CONCURS DE MÈRITS AMB FASE 
D’APRECIACIÓ DE LA CAPACITAT PER A LA PROVISIÓ DE DUES PLACES DE 
TÈCNICS/QUES MITJANS/ES EN EL MARC DEL PROGRAMA “TREBALL, TALENT 
I TECNOLOGIA” DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA I PER A LA CONSTITUCIÓ 
D’UNA BORSA DE TREBALL (TÈCNIC/A MITJÀ/NA, GRUP DE CLASSIFICACIÓ A2) 
 

 
 
En sessió  convocada a les 9:00 hores del dia 23 de juny de 2021, es reuneixen els 
membres que integren el tribunal qualificador de la convocatòria del procés selectiu pel 
sistema de concurs de mèrits amb fase d’apreciació de la capacitat per a la provisió de 
dues places de tècnics/ques mitjans/es en el marc del programa “Treball, Talent i 
Tecnologia” de la Diputació de Barcelona i per a la constitució d’una borsa de treball 
(tècnic/a mitjà/na, grup de classificació A2). 
 
La present convocatòria es regeix per: 
 

- Les Bases Generals aprovades pel Ple del Consell Comarcal en data 11 de març 
de 2021, que regeixen els processos selectius per a l’accés a les places vacants 
de la plantilla de personal laboral i funcionarial del Consell Comarcal de l’Alt 
Penedès, (exp. G7004-000007/2021), publicades íntegrament al BOPB de 6 de 
maig de 2021, en extracte al DOGC núm. 8049 de 13 de maig, i a la seu electrònica 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès 

 
- Les bases específiques i la convocatòria, aprovades per acord de la junta de 

govern del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, de 8 d’abril de 2021, publicades 
íntegrament a la seu electrònica del Consell Comarcal, al BOPB de 19 d’abril  de 
2021 (CVE 202110053796) i en extracte al DOGC núm. 8395 de 26 d’abril de 2021. 

 
Assisteixen a la sessió les persones següents: 
 
Presidència: 
Sra. Núria López Vea, cap del Servei de Benestar Social del CCAP.  
 
Vocalies: 
Sra. Montserrat González Figueras, cap del Servei d’Ocupació de l’Ajuntament de 
Vilafranca del Penedès. 
Sr. Jordi Vidal Casañas, tècnic de l’Ajuntament de Cunit, a proposta de l’EAPC. 
 
Secretaria: 
El secretari de la Corporació, Sr. Xavier Rodado Honorato. 
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Persones Observadores: 
Assisteix a la sessió el Sr. Manel Moris Huerta, cap del Servei de Recursos Humans, el 
Sr. Èric Gomez Aznar, cap del Serveu de Desenvolupament i Ocupació i la Sra. Carlota 
Julià Royo, del Comitè d’Empresa del CCAP. 
 
D’acord amb l’article 17.2 de la Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector 
públic, es declara constituït el tribunal qualificador atès que el nombre de membres 
assistents no és inferior al quòrum mínim establert. 
 
4a fase: Entrevista personal. 
 
Aquesta entrevista s’ha basat en els aspectes curriculars de les persones aspirants que 
podran obtenir una puntuació màxima de 5 punts. Els membres del tribunal han plantejat 
a les persones aspirants diferents qüestions en relació al seu currículum i al programa 
objecte de la present convocatòria. 
 
S’han assignat les puntuacions següents:´ 
 

NOM I CONGNOMS HORA 

LILIANA GHEORGHINA TUDOR IOSIN 5 

YOLANDA JOVER ALCANTARA 4,5 

FRANCESC XAVIER ROIG CANTÍ 4,5 

FERRAN RUIZ PEREZ 4 

MARCEL SURIA RAVENTOS 3 

LAIA SAEZ FORNS 3 

CRISTINA CARMEN MOLERO MENDEZ 2 

CRISTINA CABOT MARTI 2 

JORGINA MARTÍNEZ VERNIS 1 

HECTOR SANCHEZ PABLO No presentat 

YOLANDA CARBO CASTELLON No presentat 

CARLOS BLADE AGUILAR No presentat 

                                                                                                                                                             
Atès que la valoració final del procés selectiu resulta de sumar les puntuacions 
obtingudes de la 2a, 3a i 4a fase  per cadascuna de les persones aspirants i que aquesta 
valoració constitueix la qualificació general que determina la inclusió i l’ordre de les 
persones aspirants en la proposta de borsa de treball i -si s’escau- contractació o 
nomenament, que efectua el tribunal. 
 
En cas d’empat, l’ordre s’establirà atenent, en primer lloc, a favor de l’aspirant que hagi 
obtingut major puntuació de la prova pràctica (apreciació de la capacitat); de persistir 
l’empat, es procedirà a fer el sorteig. 
 
Els resultats del procés selectiu han estat els següents: 
 

NOM I CONGNOMS PROVA 
EXP. 

LABORAL  
FORMACIÓ ENTREVISTA TOTAL 

YOLANDA JOVER ALCANTARA 13 10 3,2 4,5 30,7 

FERRAN RUIZ PEREZ 13 10 2,25 4 29,25 

CRISTINA C.MOLERO MENDEZ 15 10 1,7 2 28,7 
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LILIANA G. TUDOR IOSIN 10,5 10 1,9 5 27,4 

CRISTINA CABOT MARTI 14 10 1 2 27 

JORGINA MARTÍNEZ VERNIS 15 10 0,7 1 26,7 

MARCEL SURIA RAVENTOS 11 10 1,55 3 25,55 

F. XAVIER ROIG CANTÍ 12 3,3 1,5 4,5 21,3 

LAIA SAEZ FORNS 10 0 0 3 13 

 
 
En conseqüència, el llistat de persones proposat pel tribunal qualificador de la 
convocatòria del procés selectiu per a la constitució d’una borsa de treball de tècnics i 
tècniques del servei de desenvolupament i ocupació del CCAP, en el marc del programa 
“Treball, Talent i Tecnologia” de la Diputació de Barcelona (tècnic/a mitjà/na, grup de 
classificació A2), és el següent: 
 

POSICIÓ NOM I CONGNOMS 
TOTAL 

PUNTUACIÓ 

1 YOLANDA JOVER ALCANTARA 30,7 

2 FERRAN RUIZ PEREZ 29,25 

3 CRISTINA CARMEN MOLERO MENDEZ 28,7 

4 LILIANA GHEORGHINA TUDOR IOSIN 27,4 

5 CRISTINA CABOT MARTI 27 

6 JORGINA MARTÍNEZ VERNIS 26,7 

7 MARCEL SURIA RAVENTOS 25,55 

8 FRANCESC XAVIER ROIG CANTÍ 21,3 

9 LAIA SAEZ FORNS 13 

 
I sense més assumptes a tractar, el president del tribunal aixeca la sessió essent les 
13:00 hores, de la qual s’estén aquesta acta, amb la conformitat de tots els membres 
presents. 
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