
DECRET DE PRESIDÈNCIA

Assumpte: Aprovar  llista  definitiva  de  les  persones  aspirants  admeses  en  la
convocatòria provisió definitiva plaça cap estudis d’EMAP, processos
estabilització ocupació pública temporal llarga durada.

Núm. expedient:  G4016-000015/2023

ANTECEDENTS

El Ple del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, en sessió d’11 de març de 2021, va aprovar
inicialment les Bases generals dels processos selectius per a l’accés a les places vacants
del  Consell  Comarcal  de  l’Alt  Penedès  (exp.  G7004-000007/2021),  publicades
íntegrament al BOPB de 6 de maig de 2021, en extracte al DOGC 8049, de 13 de maig i a
la seu electrònica del Consell Comarcal de l’Alt Penedès (en endavant CCAP). Aquestes
bases són de caràcter general i la seva vigència es mantindrà mentre no s’acordi la seva
modificació  o  derogació.  El  contingut  de  les  mateixes  es  completarà  amb  les  bases
específiques que s’aprovin per a cada convocatòria.

El Ple del Consell Comarcal de l'Alt Penedès, en sessió del dia 21 d’abril de 2022, va
aprovar modificar la plantilla i la relació de llocs de treball del personal de la corporació
comprensiva de les diferents places de funcionari, laboral i eventual del Consell Comarcal
de l’Alt Penedès i del personal laboral del Consorci de Promoció Turística del Penedès,
aprovades inicialment pel Ple de 9 de desembre de 2021 (exp. G4002-000001/2022).

La present convocatòria de selecció de personal té per objecte la provisió definitiva en
règim laboral fix d’una plaça de de cap d’estudis de l’EMAP, grup de classificació A2, que
es troba vacant a la plantilla del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, mitjançant el sistema
de concurs de mèrits lliure.

Aquest  procés  selectiu  s’emmarca  dins  dels  processos  d’estabilització  de  l’ocupació
pública,  que  es  realitzaran  de  forma  excepcional  i  per  una  sola  vegada,  habilitats
legalment d’acord amb el que estableix l’article 61.1 de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic,
i d’acord amb el que disposa Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a
la reducció de la temporalitat a l'ocupació pública. 

En  aquest  cas,  es  tracta  d’una  convocatòria  per  a  l’estabilització  d’ocupació  pública
temporal de llarga durada, en els termes de la DA sisena i vuitena de la Llei 20/2021, de
28 de desembre, en la que s’ha establert el sistema selectiu de concurs de mèrits lliure. 

La Junta de Govern del Consell Comarcal, en sessió de 15 de desembre de 2022, va
aprovar  les bases específiques del procés selectiu per a la provisió definitiva en règim
laboral fix d’una plaça de director/a de l’EMAP, en el marc dels processos d’estabilització
de l’ocupació pública temporal de llarga durada (exp. G7004-000050/2022). Les bases es
van publicar en el BOPB de 20 de desembre de 2022 i al DOGC núm. 8860 de 22 de
febrer de 2023. 

El termini de presentació de sol·licituds era de 20 dies naturals, comptadors a partir de
l’endemà de la publicació de l’anunci de la convocatòria al DOCG. La data límit per a la
presentació de sol·licituds era el dia 14 de març de 2023.  

Totes les persones aspirants, amb la signatura i presentació de la sol·licitud, han declarat



complir el requisit d’estar en possessió de la titulació d’accés i del nivell de suficiència de
català (nivell C) i es comprometen a provar les dades que constin en la sol·licitud quan li
siguin requerides.  En tot  cas,  als  efectes de l’admissió de les persones aspirants,  es
tindran  en  compte  les  dades  que  aquestes  facin  constar  a  la  sol·licitud  i  seran
responsables de la veracitat de les mateixes.

La presidència del tribunal podrà requerir, als efectes que correspongui, l’acreditació del
compliment dels requisits quan consideri que hi poden haver inexactituds o falsedats en
les quals hagin pogut incórrer les persones aspirants. Si efectuat el requeriment per la
presidència,  les  persones  aspirants  no  poden  acreditar  el  compliment  dels  requisits
establerts a les bases generals o a les bases específiques d’aquesta convocatòria, podran
ser exclosos del procediment de forma motivada, exceptuant casos de força major.

Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal, de data de signatura
de 24 de maig de 2023.

FONAMENTS JURÍDICS

Apartats 3r, 4t, 5è i 6è de les Bases Generals.

Apartats 3r, 4t, 5è, 6è i 7è de les bases específiques del procés selectiu (exp. G7004
-000050/2022).

Vist el que estableix l’article 78 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament  del  personal  al  servei  dels  ens  locals,  en  matèria  d’aprovació  de  llistes
d’admissions i de determinació de la data de començament de les proves. 

Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya.

Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC:

1- Aprovar  la  llista  definitiva  de  les  persones  aspirants  admeses  de  la  convocatòria
G4010-000033/2022 -  G4016-000015/2023, corresponent al procés selectiu per a la
provisió definitiva en règim laboral fix d’una plaça de cap d’estudis de l’EMAP en el
marc dels processos d’estabilització de l’ocupació pública temporal de llarga durada,
sistema de concurs de mèrits, d’acord amb el detall següent:

NOM I COGNOMS ID SITUACIÓ
GRISELDA MUNTADAS VILASECA ****5719* Admès/a

2- Designar,  d’acord  amb  l’apartat  5è  de  les  bases  generals  i  el  6è  de  les  bases
específiques,  les  persones  titulars  i  suplents  del  tribunal  qualificador  de  la
convocatòria selectiva, següents:

Presidència:  
Titular:  Encarnació  Jover  Esquirol,  cap  del  Servei  d’Ensenyament  del  Consell

Comarcal de l’Alt Penedès.
Suplent: Jose  Manuel  Moris  Huerta,  cap  del  Servei  de  Recursos  Humans  del

Consell Comarcal de l’Alt Penedès.



Vocalies: 
Titular: Núria López Vea, cap del Servei de Benestar Social del Consell Comarcal

de l’Alt Penedès.
Suplent: Sussanna  Planas  Rosell,  coordinadora  tècnica  del  servei  de  Benestar

Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès.
Titular: Montserrat Julià Torné, tècnica, a proposta de l’EAPC.
Suplent: Raquel del Hoyo Rodriguez, tècnica, a proposta de l’EAPC.

Secretaria:
El  secretari  de  la  Corporació,  Sr.  Xavier  Rodado  Honorato,  o  la  persona  en  qui
delegui. 

Personal col·laborador del tribunal: 
Un/a tècnic/a del servei de Recursos Humans, per a l’execució de diferents tasques
de suport, organitzatives o de gestió.

3- Constituir el tribunal qualificador del concurs de mèrits, convocant els seus membres
pel dia 8 de juny de 2023, a les 11.00 hores, a les dependències del Consell Comarcal
de l’Alt Penedès.

4- Convocar a les persones aspirants admeses de la convocatòria el dia 8 de juny de
2023, a les 11.30 hores, a les dependències de la seu del Consell Comarcal de l’Alt
Penedès (carrer d’Hermenegild Clascar, 1-3 de Vilafranca del Penedès).

5- Donar trasllat d’aquesta resolució als membres del tribunal qualificador.

6- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació.

Vilafranca del Penedès, a la data de la signatura electrònica.

Xavier Lluch Llopart Xavier Rodado Honorato
President Secretari


