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CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

CONVENI DE COL.LABORACIO ENTRE EL CONSELL COMARCAL DE L’ALT
PENEDES | L’AJUNTAMENT PER A PORTAR A TERME EL PROGRAMA TREBALL |
FORMACIO LiNIA DONA - 2022

D’'una banda, el President, I'll-Im. Sr. Xavier Lluch i Llopart, el qual actua en nom i
representacié del CONSELL COMARCAL DE L'ALT PENEDES (en endavant Consell
Comarcal), en Us de les facultats de representacié concedides per I'article 13 del Decret
Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'Organitzacié6 Comarcal de Catalunya, i les expressament facultades per la Junta de
Govern en sessi6 de 2 de marg de 2023.

I, de I'altra, I'Alcalde, Il-Im. Sr. Sergi Vallés i Domingo, el qual actua en nom i representacio
de TAJUNTAMENT DE TORRELLES DE FOIX (Alt Penedés) (en endavant Ajuntament),
en Us de les facultats de representacié concedides per I'article 53 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local
de Catalunya.

I, el senyor Xavier Rodado Honorato, secretari del Consell Comarcal i la senyora Irene
Bolet Jiménez, secretaria de I’Ajuntament, per tal de donar fe de la signatura del present
conveni, en I'exercici de la funci6 prevista a l'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases del régim local, i en consonancia a l'article 3 del Real Decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris de
I’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Les parts es reconeixen plena capacitat per subscriure el present conveni de col-laboracié
[
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MANIFESTEN

Que el Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de
la Llei de I'Organitzacié Comarcal de Catalunya prescriu que la comarca exerceix les
competéencies que li atribueix el Parlament, les que li deleguin o li encarreguin de
gestionar I'Administracio de la Generalitat, la diputacié corresponent, els municipis,
les mancomunitats, les comunitats de municipis i les organitzacions associatives
d’ens locals regulades pels titols X i XI del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
gual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya.

Que correspon a la comarca exercir les competencies que li atribueix la Llei en
matéria de cooperacio, assessorament i coordinacié dels ajuntaments, d’acord amb
el que estableix I'article 28 del Decret 4/2003 de 4 de novembre.

Que un dels reptes de I'Estrategia Catalana per a I'Ocupacié de Qualitat 2021-2030
(ECO-Q) és garantir oportunitats d’ocupacié a tothom, fent emfasi en aquells
col-lectius especialment vulnerables i que tenen especials dificultats d’insercié al
mercat de treball.

Que el Servei Pdblic d'Ocupaci6 de Catalunya mitjancant la Resolucio
EMT/2412/2022, de 21 de juliol, obre la convocatoria anticipada per a lI'any 2022, en
relacio amb les actuacions del Programa Treball i Formacié, de la linia DONA (SOC-
TRFO EELL DONA) (ref. BDNS 641046); i I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre,
per la quals s’aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions del
Programa Treball i Formacié (SOC-Treball i Formacié), modificada per I'Ordre
EMT/68/2022, de 20 d’abril.

Que les actuacions aprovades en el marc de la Resolucio EMT/2412/2022, de 21 de
juliol, estan impulsades i subvencionades pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya
i van a carrec dels programes acordats en la Conferencia Sectorial d’'Ocupaci6 i Afers
Laborals del Ministeri de Treball i Economia Social, publicada a [I'Ordre
TES/441/2022, de 17 de maig, per la qual es distribueixen territorialment per a
I'exercici economic de 2022, per a la seva gestio per les comunitats autonomes amb
competéncies assumides, credits de I'ambit laboral financats amb carrec als
Pressupostos Generals de I'Estat, no financats amb el Mecanisme de Recuperacio i
Resiliencia, incloent-hi aquells destinats a I'execucio del Pla Reincorpora-T 2019-
2021.

Que les contractacions fetes pel Consell Comarcal en el marc de la Resolucié
EMT/2412/2022, de 21 de juliol, han estat assignades als municipis sol-licitants,
segons la distribucié assignada i acceptada per la Junta de Govern del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés del dia 21 de desembre de 2022 i, es portaran a terme,
sempre que els municipis ho hagin acordat mitjancant acord de Ple o de I'drgan de
govern de I'entitat local aprovant la seva patrticipacio al projecte.

Que segons l'article 25.1 apartat ¢) del Decret 4/2003, de 4 de novembre, les
delegacions o els encarrecs de gestié han d’anar acompanyats de la transferéncia
dels recursos necessaris per a exercir-los.
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VIII. Que el Consell Comarcal i 'Ajuntament articulen les seves relacions mutues sobre la
base de les técniques de cooperacié i col-laboraci6 amb projectes comuns de llur
interes segons assenyala l'article 36.1 del Decret 4/2003, de 4 de novembre.

Les parts es reconeixen la capacitat legal suficient per a I'eficacia d’aguest conveni que
subscriuen amb els segtients,

PACTES
Compromisos de les parts
I. EI Consell Comarcal de I’Alt Penedeés

Primer. ElI Consell Comarcal contracta les treballadores que li siguin assignades pel
Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya d’acord amb la Resolucié d’atorgament entrada
per registre, el dia 19 de desembre de 2022, amb el numero dexpedient
SOC026/22/000088.

L’horari de treball coincidira amb el de I'area o servei on el personal treballador presti els
seus serveis i sota I'empara del Conveni Col-lectiu d’aplicacié del Consell Comarcal. La
contractacio laboral de les participants sera per desenvolupar activitats addicionals a
I'activitat habitual del personal de I'Administracié local i han d'estar directament
relacionades amb l'interés general i social al qual serveix sempre que I'ens local hagi
presentat el projecte aprovat pel seus organs de govern.

La contractacié de les treballadores esta condicionada a que el Servei Public d’'Ocupacio
de Catalunya tingui els perfils sol-licitats, la voluntat de les persones a les quals es
proposa el lloc de treball i el consentiment de I'ajuntament respecte la persona proposada
per al seu municipi en el moment de la seleccid.

Segon. El Consell Comarcal desenvolupara I'accié d’acompanyament per donar suport,
dirigir i guiar a les persones contractades durant el periode d’execucié del programa
facilitant a les persones contractades una millor adaptacié al lloc de treball i un reforg
competencial, vetllant per les possibles necessitats formatives de cada treballadora.

Tercer. El Consell Comarcal portara a terme la seleccié de les quatre persones a
contractar de la linia DONA (dones en situacio d'atur de llarga durada no perceptores de
prestacio per desocupacio inscrites al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a
demandants d’ocupacié no ocupades (DONO) mitjancant la presentacio d’'una oferta
experiencial a I'Oficina de Treball de Vilafranca del Penedeés, seguint les indicacions de
la Base 7.1.1 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

Igualment, el Consell Comarcal contractara les persones treballadores i adoptara les
actuacions i mesures necessaries per garantir la seguretat de les persones treballadores.

Pag. 3de 6
C/ d'Hermenegild Clascar, 1-3 ® 08720 Vilafranca del Penedés ¢ Tel. 93 890 00 0o
oac@ccapenedes.cat ® www.ccapenedes.cat ® NIF: P-5800013-D



G7013-000063/2023

CONSELL COMARCAL
ALT PENEDES

Quart. El Consell Comarcal té contractada una polissa d'accidents pels treballadors/es
del Consell Comarcal segons l'article 39 del conveni col-lectiu.

Cinqué. El Consell Comarcal executara el Programa que fonamenta la concessié de la
subvencio i justificara davant I'organ concedent del Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya el compliment dels requisits i les condicions que determinen la concessio o el
gaudiment de la subvencio.

El Consell Comarcal complira amb les obligacions estipulades a la Resolucid
EMT/2412/2022, de 21 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2022, en
relacio amb les actuacions del Programa Treball i Formacié, de la linia DONA (SOC-
TRFO EELL DONA) (ref. BDNS 641046), aixi com les previstes a I'Ordre EMT/176/2021,
de 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio de
subvencions del Programa Treball i Formacié (SOC-Treball i Formacid) modificada per
I'Ordre EMT/68/2022, de 20 d’abril.

[l. L’entitat local

Primer. L’Ajuntament incorporara el personal tecnic i/o de suport propi necessari per tal
d’assegurar el correcte desenvolupament dels treballs a desenvolupar per a coordinar-
se amb el personal tecnic del Consell Comarcal en l'actuacié d’acompanyament i, al
finalitzar fara entrega d’'una memoria descriptiva de I'obra i/o servei.

Segon. L’Ajuntament se sotmetra a les actuacions de control que el Servei Public
d’'Ocupacié de Catalunya consideri necessaries, a les de control efectuades pels
organismes competents de l'administracié autonomica, estatal i comunitaria i a les
verificacions sobre el terreny per tal de comprovar I'efectiva realitzacido de l'activitat
subvencionada.

Tercer. L’Ajuntament informara el Consell Comarcal de totes les incidencies relatives a
les actuacions subvencionades.

Quart. L’Ajuntament tindra I'obligaci6 i la responsabilitat del compliment de les normes
de seguretat i salut laboral al llarg de tot el projecte i es fara carrec de I'import del material
necessari per portar a terme I'obra i/o servei, la indumentaria i els equips de proteccions
individuals dels/es treballadors/es.

Cinqué. L’Ajuntament compensara al Consell Comarcal les despeses de dietes i
desplacament de les seves treballadores assignades al Programa, per tal d'assistir a les
gestions relacionades amb el seu treball i a I'accié de formacio transversal obligatoria
per una durada de 60 hores.

Sise. L'Ajuntament compensara al Consell Comarcal les despeses derivades de les
indemnitzacions de fi de contracte de les treballadores que tingui assignades, aixi com
les despeses de formacié en riscos laborals i/o revisié médica inicial per a les persones
participants en aquest Programa.
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Sete. L’Ajuntament avancgara l'import de les nomines i de la quota patronal de la
seguretat social amb I'antelacio suficient per tal que el Consell Comarcal pugui abonar a
la persona treballadora la seva retribucio i fer front a les despeses de la Seguretat Social,
en el cas que el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya no hagi abonat aquest import
previament al Consell Comarcal. Si aquesta incidéncia es produeix, en el moment en
que el Consell Comarcal rebi I'import de la subvencié del Programa, compensara a
I'Ajuntament per l'import avancat.

Vuite. L'Ajuntament es fara carrec de totes les despeses no subvencionables del
programa, o que a conseqiéncia de verificacions administratives, fins i tot posteriors a
la finalitzacié del Programa, hagin estat revocades i aquesta revocacio no hagi estat
responsabilitat directa del Consell Comarcal.

Nové. Aquest conveni es dotara amb recursos dels pressupostos d’ambdues
administracions, sense perjudici de les actuacions finangades per altres administracions
i/o amb la col-laboraci6 de la iniciativa social.

Dese. L’Ajuntament adoptara les mesures de publicitat adequades al caracter public del
financament del Programa i que son les seguents: fonts de financament public, inclusié
de la imatge institucional de I'entitat condecent i llegenda relativa al finangament public
en cartells, plagues commemoratives, materials impresos, mitjans electronics o
audiovisuals o bé esments realitzats als mitjans de comunicacio.

Igualment, fara constar la col-laboracié del Consell Comarcal i els logotips del Servei
Public d’Ocupacié de Catalunya, de la Generalitat de Catalunya i del Ministerio de
Trabajo y Ecomonia Social en totes les publicacions i altres actuacions que tinguin relacié
amb el projecte.

Onze. Protecci6 de dades

En compliment del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i de Consell de 27
d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques en el que respecta al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’ aquestes dades (“RGPD”), de la
Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecciéo de Dades Personals i garantia
dels drets digitals (LOPDGDD) o qualsevol disposicié en matéria de proteccié de dades,
s'informa que el Consell és el responsable del tractament de les dades dels treballadors
que formen part del pla d’'ocupacié d’ aguest conveni.

Les dades personals seran tractades amb I'exclusiva finalitat de gestionar la relacio
laboral i les gliestions relatives a proteccio de dades. Aquestes dades personals podran
ser comunicades a les autoritats competents, entitats bancaries o d’assegurances en la
seva condicié d’empleat i a '’Ajuntament on prestara els serveis.

Llevat de que s’indiqui el contrari, totes les dades sol-licitades seran necessaries per les
finalitats descrites, per tant la negativa a facilitar-ho impossibilitara I'execucié de la relacio
contractual.

La base legal dels tractaments és I' execucié de les relacions contractuals, i essent
necessaria les comunicacions indicades en compliment de la normativa i per tal de poder
executar el contracte.
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Les dades es conservaran sempre que es mantinguin les relacions laborals i d’acord amb
la normativa d'arxiu aplicable, respectant els periodes de prescripcid de les
responsabilitat que es poden derivar.

Per I'exercici dels drets d’accés, rectificacid, oposicid, supressio, limitacié o portabilitat
de les dades caldra fer la peticid, acompanyant de DNI o qualsevol altre document que
acrediti la seva identitat:

« per carta a la seu del Consell

* per correu electronic a dpd@ccapenedes.cat

S’'informa que també posar-se en contacte amb el Delegat de Proteccié de dades
d’'aquesta entitat en dpd@ccapenedes.cat. Aixi mateix l'interessat també podra exercitar
aquest drets davant de I'Ajuntament en la seva qualitat de receptor de les dades,
acreditant la seva identitat per carta a la seu de I'’Ajuntament o ficant-se en contacte amb
el Delegat de proteccié de dades de I'Ajuntament.

També té el dret a presentar una reclamacio davant de I'autoritat Catalana de Proteccio
de dades (apdcat.cat).

Dotze. Vigencia

La durada de la relacié que s’estableix en virtut d’aquest conveni es fixa des del dia 10
de febrer de 2023, data d'inici del contracte de la persona que treballa a I'ajuntament,
fins el termini d’execucio i justificacio del programa en data 30 d’abril de 2024.

Tretze. Resoluci6

Sén causes de resolucié del present conveni:

= La finalitzacio del termini de vigéncia.

= La dendncia.

= El mutu acord de les parts.

= L'incompliment dels acords per part de I'Ajuntament.

Catorze. Publicitat

De conformitat amb el que estableix l'article 8 b) i f) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre
de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (BOE num. 295 de
10.12.2013) i I'article 14 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia, accés
a la informacié publica i bon govern (DOGC num. 6780 de 31.12.2014), el Consell
Comarcal, en relacié amb aquest conveni, fara publica la informacio relativa a les parts
signants, l'objecte, la vigéncia, les obligacions que hi assumeixen, incloent-hi les
economiques, i qualsevol modificacio que es realitzi.

Quinze. Naturalesa juridica
Aquest conveni té naturalesa administrativa, i en cas de divergencies entre les parts, no

solventables de mutu acord es sotmetran a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| en prova de conformitat, les parts signen el present document electronic a un sol efecte.
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