
 
 
 

 

DECRET DE PRESIDÈNCIA 
 
Assumpte: Resoldre, nomenar i constituir borsa de treball professional de Treball 

Social, adscrit/a a l’EAIA i al servei de Benestar Social, que es troba vacant 
a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, tècnic/a mitjà/ana, 
subgrup classificació A2, règim funcionarial, escala administració especial. 

 
Núm. expedient:  G4010-000016/2024 
 
ANTECEDENTS 
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0138-2024, de 13 d’agost de 2024, 
es va resoldre aprovar la llista provisional de les persones aspirants admeses i excloses 
de la convocatòria G4010-000016/2024, corresponent al procés selectiu mitjançant la 
modalitat de concurs-oposició lliure, per a la provisió definitiva d’una plaça de tècnic/a 
mitjà/ana, subgrup de classificació A2, en règim funcionarial, en l’escala d’administració 
especial, professional de Treball Social, adscrit/a a l’EAIA i al servei de Benestar Social 
del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la vigent plantilla del 
personal funcionari del CCAP, i per a la constitució d’una borsa de treball. 
 
Mitjançant el Decret de la Presidència núm. DEC-0172-2024, de 19 de setembre de 
2024, es va resoldre aprovar llista definitiva de les persones aspirants admeses i 
excloses, es va designar el tribunal qualificador i es van convocar les proves selectives 
de la convocatòria G4010-000016/2024. 
 
Vista l’acta de la sessió de 30 d’octubre de 2024, en la que es formula la proposta de 
nomenament per a la provisió definitiva de la plaça objecte de la present convocatòria 
així com la proposta de constitució d’una borsa de treball.   
 
Vist l’informe emès, pel cap de RRHH i PRL del Consell Comarcal de data de 6 de 
novembre de 2024. 
 
FONAMENTS JURÍDICS 
 
Vist el que disposen els apartats 8, 9 i 10 de les bases específiques del procés selectiu.  
 
Vist el que disposa l’article 11 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, així com 
d’altres articles concordants com són el 3, 4, 5, i del 63 al 87, 106 i 110 del Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les 
entitats locals, l’article 17 de la llei 30/1984 de 2 d’agost, de mesures per a la reforma 
de la funció pública i els articles 289 i 291 i 295 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, 
i el regulat al text refós de l’EBEP, aprovat per Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre i modificat per Reial Decret-Llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures 
urgents per a la reforma laboral, la garantia de l’estabilitat de l’ocupació i la 
transformació del mercat de treball.  
 
Vist el que disposa l’article 13 del Decret Legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Organització Comarcal de Catalunya. 
  



 
 
 

 

 
Per tot l’expressat anteriorment, RESOLC: 
 
1- Resoldre la convocatòria G4010-000016/2024 corresponent del procés selectiu 

mitjançant la modalitat de concurs-oposició lliure, per a la provisió definitiva d’una 
plaça de tècnic/a mitjà/ana, subgrup de classificació A2, en règim funcionarial, en 
l’escala d’administració especial, professional de Treball Social, adscrit/a a l’EAIA i 
al servei de Benestar Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba 
vacant a la vigent plantilla del personal funcionari del CCAP, i per a la constitució 
d’una borsa de treball. 
 

2- Nomenar al Sr. Pere Rus Gómez, amb DNI****2027*, funcionari de carrera del 
Consell Comarcal de l’Alt Penedès, per a la provisió definitiva d’una plaça de tècnic 
mitjà, subgrup de classificació A2, en règim funcionarial, en l’escala d’administració 
especial, professional de Treball Social, adscrit a l’EAIA i al servei de Benestar 
Social del Consell Comarcal de l’Alt Penedès, que es troba vacant a la vigent 
plantilla del personal funcionari del CCAP, a jornada completa (37,5 hores 
setmanals) i amb efectes del dia 8 de novembre de 2024. 
 

3- Constituir una borsa de treball temporal de professionals en relació a la plaça 
objecte de la convocatòria (tècnic/a mitjà/ana A2,Treball Social-EAIA), per efectuar 
contractacions de personal laboral no permanent o personal en règim funcionarial 
interí, ja sigui per a substituir empleats/ades públics/ques amb dret a reserva de lloc 
de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats urgents, 
segons les necessitats del CCAP, d’acord amb el detall següent: 
 

NOM I COGNOMS IDENTIFICADOR SITUACIÓ 

VALLÉS FERRANDO, ESTHER ****6028* 42,6 
 

4- Publicar aquesta resolució a la seu electrònica de la corporació. 
 

5- Donar trasllat de la resolució als serveis de Benestar Social i RRHH i PRL del 
Consell Comarcal, als efectes oportuns.. 

 
 
Vilafranca del Penedès, a la data de la signatura electrònica.  
        
Xavier Lluch Llopart 
President 

En dona fe 
Roser Romeu Rochera 
Secretària accidental 
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