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ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 

 
PROCÉS SELECTIU PER A LA PROVISIÓ D'UNA BORSA DE TREBALL DE 
PERSONAL TÈCNIC SUPERIOR, GRUP DE CLASSIFICACIÓ A1, PER A LLOCS DE 
TREBALL D’ARQUITECTURA A MUNICIPIS, PER A NOMENAMENTS DE 
FUNCIONARIS/ÀRIES INTERINS/NES O PER ATENDRE NECESSITATS URGENTS, 
SEGONS LES NECESSITATS DEL CCAP  
 
En sessió convocada mitjançant el Decret de la Presidència núm. 40/2025, de 6 de març, en 
data 21 de març de 2025, essent les 10:00 hores, es reuneixen els membres que integren el 
tribunal qualificador de la convocatòria G4010-000007/2025. La present convocatòria es regeix 
per: 
 
- Les bases generals per a la provisió de borses de treball per a la cobertura de vacants 

temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i dels ajuntaments adherits al conveni per 
a la creació de borses de treball comarcals (exp. G7004-000043/2022), publicades 
íntegrament en el BOPB de data 22 de desembre de 2022 i en el DOGC número 8828 de 
9 de gener de 2023. 
 

- Les Bases específiques del procés selectiu, G7004-000009/2025. 
 

- Igualment serà d’aplicació la Llei 20/2021, de 28 de desembre, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, 
reguladora de les bases de règim local, el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual 
s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, el Reglament de 
personal al servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, el Decret legislatiu 
1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, la Llei 30/1984, 
de 2 d'agost, sobre mesures per a la reforma de la funció pública i el Reial Decret Legislatiu 
5/2015, pel qual s’aprova l’Estatut bàsic de l’empleat públic, modificat per la Llei 20/2021, 
de 28 de desembre, de mesures urgents per la reducció de la temporalitat en l’ocupació 
pública, i la resta de normativa que sigui d'aplicació. 

 
Assisteixen a la sessió les persones següents: 
 
Sr. Antoni Buades Vidal, President. 
Sra. Roser Romeu Rochera, vocal. 
Sra. Patrícia Cornelles Marzal, vocal. 
Sra. Vanessa Barra Canaleta, secretària. 
 
En conseqüència i d’acord amb l’article 17 de la Llei 26/2010 Llei de règim jurídic i procediment 
de les administracions públiques de Catalunya, es declara vàlidament constituït el tribunal 
qualificador.  
 
L’ordre del dia de la sessió, és el següent:  
 
1. Realització i valoració de totes les fases del procés selectiu. 

2. Acord de proposta de constitució de borsa de treball. 
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DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS SELECTIU 

 
El llistat de persones admeses de la present convocatòria, aprovat per Decret de la Presidència 
núm. 40/2025, de 6 de març de 2025, que compleixen els requisits per prendre part en el procés 
selectiu, definits a la base tercera de les bases específiques de la convocatòria i en la base 
segona de les per a la cobertura de vacants temporals del Consell Comarcal de l’Alt Penedès i 
dels ajuntaments adherits al conveni per a la creació de borses de treball comarcals, respon al 
detall següent: 
                  

NOM I COGNOMS ID Situació 

VICTOR  BARROSO  DE PACO ****8454* Admès/a 

EVA  COBO  MADERA ****1769* Admès/a 

MICHAEL  JUAN  SIERRA ****6687* Admès/a 

BÁRBARA ALEXANDRA  TANCO  GARCIA ****6152* Admès/a 

IRENE  SARLE  BAUSA ****7024* Admès/a 

 
 
1a fase: PROVA DE LLENGUA CATALANA (NIVELL C1 MECR)  
 
Totes les persones aspirants presentades han acreditat compliment del requisit d’estar en 
possessió de la titulació del nivell de suficiència de català (nivell C1 del MECR). En conseqüència, 
aquesta fase no va ser convocada atès que no existia la necessitat. 

 

2a fase: CONCURS DE MÈRITS 

Aquesta fase consistirà en la valoració per part del Tribunal de determinades condicions de 
formació, mèrits o nivells d’experiència, adients amb les característiques de la plaça que es 
cobreix, sempre que siguin al·legats i acreditats documentalment, d’acord amb el barem de mèrits 
establert per l’apartat setè de les bases específiques de la convocatòria G4010-000007/2025.  

El resultat final de la fase de concurs serà la suma de les puntuacions obtingudes en la valoració 
dels mèrits aportats. La puntuació màxima que es podrà atorgar en aquesta fase serà de 12 
punts. Els resultats del còmput de les puntuacions del concurs de mèrits han estat els següents: 

NOM I COGNOMS ID 
PUNTUACIÓ 

EXPERIENCIA 
PUNTUACIÓ 
FORMACIÓ 

TOTAL 
CONCURS 

VICTOR BARROSO  DE PACO ****8454* 2,6 4 6,6 

EVA  COBO  MADERA ****1769* 6 6 12 

MICHAEL  JUAN  SIERRA ****6687* 1,8 2,1 3,9 

BÁRBARA ALEXANDRA  TANCO  
GARCIA 

****6152* 0 3,5 3,5 

IRENE  SARLE  BAUSA ****7024* 4,16 0 4,16 

 

3a fase: ENTREVISTA PERSONAL. 

Es realitza a les 10:30h una entrevista personal als/les aspirants a fi de determinar i clarificar els 
valors professionals aportats que millor s’adeqüin a les funcions dels llocs de treball de 
professionals de l’arquitectura a municipis. S’avaluarà el coneixement sobre els 4 temes que 
s’annexen per el seu estudi, amb preguntes sobre aquests, amb una puntuació màxima de 12 
punts. 
 
El resultat de la fase d’entrevista ha estat el següent: 
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NOM I COGNOMS ID 
QUALIFICACIÓ 
ENTREVISTA 

VICTOR BARROSO  DE PACO ****8454* 12 

EVA  COBO  MADERA ****1769* 11 

MICHAEL  JUAN  SIERRA ****6687* 0 

BÁRBARA ALEXANDRA  TANCO  GARCIA ****6152* 8 

IRENE  SARLE  BAUSA ****7024* 10 

 
Així doncs, la valoració final del procés selectiu resultarà, en conseqüència, de sumar les 
puntuacions obtingudes en la fase 2a i 3ª per cadascuna de les persones aspirants. Aquesta 
valoració constituirà la qualificació general que determinarà la inclusió i l’ordre de les persones 
aspirants en la proposta de contractació i de constitució de borsa de treball que formuli el tribunal. 
 

NOM I COGNOMS ID 
PUNTUACIÓ 

EXPERIENCIA 
PUNTUACIÓ 
FORMACIÓ 

PUNTUACIÓ 
ENTREVISTA 

TOTAL 
CONCURS 

VICTOR BARROSO  DE 
PACO 

****8454* 2,6 4 6,6 18,6 

EVA  COBO  MADERA ****1769* 6 6 12 23 

MICHAEL  JUAN  
SIERRA 

****6687* 1,8 2,1 3,9 3,9 

BÁRBARA ALEXANDRA  
TANCO  GARCIA 

****6152* 0 3,5 3,5 11,5 

IRENE  SARLE  BAUSA ****7024* 4,16 0 4,16 14,16 

 
 
Per tots els motius exposats, 
 
 
S’ACORDA: 
 
 
PRIMER.- Proposar la resolució de la convocatòria G4010-000007/2025, per a la provisió d’una 
borsa de treball de professionals de l’arquitectura a municipis, per efectuar nomenaments 
específics de funcionaris/àries interins/ines, per a la substitució empleats/ades públics/ques amb 
dret a reserva de lloc de treball, per cobrir temporalment vacants o per atendre necessitats 
urgents, segons les necessitats del CCAP, en l’escala d’administració especial, grup de 
classificació A1, adscrits a l’oficina tècnica del CCAP, d’acord amb el detall següent: 
 

NOM I COGNOMS ID 
TOTAL 

CONCURS 

1. EVA  COBO  MADERA ****1769* 23 

2. VICTOR BARROSO  DE PACO ****8454* 18,6 

3. IRENE  SARLE  BAUSA ****7024* 14,16 

4. BÁRBARA A. TANCO  GARCIA ****6152* 11,5 

5. MICHAEL  JUAN  SIERRA ****6687* 3,9 

 
 
I sense més assumptes a tractar, el/la president/a del tribunal aixeca la sessió essent les 12:15 
hores, de la qual s’estén aquesta acta, amb la conformitat de tots els membres presents. 
 

 

 


		2025-03-24T11:09:38+0100
	Patrícia Maria Cornelles Marzal - DNI 18993385P (TCAT)


		2025-03-24T15:05:10+0100
	ANTONI BUADES VIDAL - DNI 38133075H (TCAT)


		2025-03-25T09:34:03+0100
	Annexa
	Document electrònic


		2025-03-25T09:34:03+0100
	Annexa
	Document electrònic


		2025-03-25T09:34:03+0100
	Annexa
	Document electrònic


		2025-03-25T09:39:10+0100
	Annexa
	Signatura document


		2025-03-26T12:05:43+0100
	Annexa
	Signatura document




